


LÍDER MUNDIAL
EM EDUCAÇÃO
SOCIOEMOCIONAL

Mais de

1 200 ESCOLAS
conveniadas, com mais de 

400 MIL alunos.

1,2 MILHÃO 
de pessoas impactadas.

A EDUCAÇÃO 
QUE SEU FILHO PRECISA 

PARA ESTE NOVO MUNDO.
O mundo mudou: novas tecnologias, novas formas de aprendizagem, 

novas maneiras de se comunicar e novos horizontes profissionais. 

Trabalhar somente as competências cognitivas não é mais o suficien-

te. Precisamos investir também nas competências mais desejadas 

do século 21: as socioemocionais.
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UMA EDUCAÇÃO COMPLETA 
PARA O SEU FILHO

Competências 
Cognitivas

Competências
Socioemocionais
Escola da Inteligência

Memorização

Reconhecimento de Padrões 

Rapidez no Processamento
(de informação)

 Interpretação

Reflexão

Conceituação

Racionalização

Conexão de Informações

Comunicação Multifocal

Empreendedorismo

Consciência Social

Autoconhecimento

Resolução de Problemas

Gestão da Emoção

Gestão do Pensamento

Resiliência

+
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A EDUCAÇÃO SOCIOEMOCIONAL 
ESTÁ DE ACORDO COM AS 
NECESSIDADES ATUAIS

dos estudantes avaliam-se 

como menos empáticos que 

os jovens de 30 anos atrás. 
(Universidade de Michigan – EUA)

75%

das demissões ocorrem 

devido à falta de inteligência 

emocional e má conduta no 

ambiente de trabalho
(Page Personnel)

uma pessoa comete 

suicídio no mundo
(OMS) 

90%

A cada 40 
segundos

Conforme pesquisas, infelizmente, os índices de trans-

torno de ansiedade e depressão têm aumentado entre 

crianças e jovens, o que tem causado problemas na 

formação escolar e na vida deles. Casos de bullying e 

suicídio têm se alastrado na sociedade. 
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das crianças do mundo so-

frem algum tipo de bullying.
(Unicef)

90%

dos brasileiros sofrem 

com algum transtorno mental, 

como ansiedade e depressão

(OMS)

é a porcentagem que 

o sentimento de gratidão pode ele-

var a produtividade nas empresas

(Forbes)

dos empregos no futuro 

exigirão habilidades 

socioemocionais explícitas

(MCKINSEY)

86% 50%

30% 
a 40%

da geração Z alega 

já ter sofrido depressão em 

alguma fase da vida, no Brasil.

(Universidade Estadual 

de San Diego – EUA) 

35%
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O TRABALHO 
SOCIOEMOCIONAL
NA GERAÇÃO Z
As gerações estão mudando. Os profissionais se ajustam ao novo merca-

do e o mercado se ajusta aos novos profissionais. Os Centennials, conhe-

cidos também como Geração Z, são os nascidos entre 1996 e 2010. São 

uma geração mais segura em termos físicos e mais insegura em estados 

emocionais, que sente mais pressão pela felicidade e aceitação, além de 

sentir a necessidade de expressar sua opinião sobre tudo e todos.

Segundo pesquisa 
realizada com Centennials, 

as três palavras que melhor 
os definem são:

Uma geração conectada mas solitária, que, diante de tantos estímu-

los e informações, encontra-se ansiosa e com baixa tolerância às frus-

trações. Por isso, desenvolver as competências socioemocionais para 

este novo mundo se faz tão necessário quanto as cognitivas.

Consumismo
56%

Individualidade
42%

Ansiedade
37%

Fonte: Consumoteca
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ONU + MEC =
Mais de 50 habilidades socioemocionais são trabalhadas em 

sala de aula pela Escola da Inteligência, em busca de desen-

volver competências que já são apresentadas como essenciais 

por órgãos nacionais e internacionais.

A Unesco, instituição da ONU responsável pela educação, elegeu habi-

lidades para uma saúde escolar eficaz. Tudo isso vai ao encontro das 

seguintes exigências do mercado de trabalho atual, apresentadas pelo 

Fórum Econômico Mundial: 

O Ministério da Educação (MEC) também traz, na nova Base Nacional 

Comum Curricular (BNCC), as 10 competências fundamentais para a 

formação integral dos alunos:

Resolução de problemas complexos

Pensamento crítico

Criatividade

Gestão de pessoas

Empatia 

Inteligência emocional

Bom senso e tomada de decisão

Orientação para servir

Negociação

Flexibilidade cognitiva

Pensamentos científico, crítico e criativo

Repertório cultural

Comunicação

Uso de tecnologias digitais

Autonomia e responsabilidade

Argumentação

Autoconhecimento e autocuidado

Empatia e cooperação

Autogestão

Valorização e utilização 

do conhecimento

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.
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ESCOLA DA 
INTELIGÊNCIA
Há 10 anos, a Escola da Inteligência enxergou essa necessidade que 

hoje é apresentada pela ONU, Fórum Econômico Mundial e MEC, de-

senvolvendo um Programa pioneiro que atende alunos da Educação 

Infantil ao Ensino Médio. 

As competências listadas são extremamente importantes para os alu-

nos e precisam ser alicerçadas por diversas habilidades, para que real-

mente sejam eficazes durante a formação de crianças e jovens. 

Por isso, a Escola da Inteligência desenvolve mais de 50 habilidades 

socioemocionais essenciais, entre elas:

Pensar antes 
de agir e reagir

Se colocar no lugar 
do outro

Resiliência

AutoestimaCriatividade

Autocontrole

Gerenciar 
as emoções

E muito mais!

Preparando os alunos para os desafios do presente e do amanhã.
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ESCOLA DA
INTELIGÊNCIA
A Escola da Inteligência é o mais completo programa e a maior assessoria especializada em 

educação socioemocional do mundo. É composto por produtos e serviços exclusivos, como: 

materiais impressos, recursos digitais, aplicativos, vídeos, músicas, workshops, cursos pre-

senciais e on-line e consultoria técnica especializada presencial na escola.

O Programa Escola da Inteligência fundamenta-se em pesquisas e estudos da área de psico-

logia, pedagogia, neurociência e na teoria da Inteligência Multifocal, de autoria do psiquiatra 

e escritor Augusto Cury, considerado o autor mais lido da década, renomado e premiado 

internacionalmente.

Na área de Psicologia 
utilizam-se as teorias da 

psicologia positiva, psicologia 

humanista, psicanálise, cognitiva-

comportamental, entre outras.

Na área de Pedagogia 
utilizam-se teóricos como: Jean 

Piaget, Lev Vygotsky, Howard 

Gardner, Paulo Freire, entre outros.

Na área de Neurociência
utilizam-se as mais modernas e 

referenciadas pesquisas sobre 

o cérebro humano.
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DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA

O Programa Escola da Inteligência é aplicado em 1 hora/aula por semana, 

dentro da grade curricular, como uma nova disciplina ou dentro de uma 

disciplina já existente, a alunos da Educação Infantil ao Ensino Médio.

O Programa envolve as escolas, alunos, famílias e professores, o que 

promove um ambiente escolar saudável.
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COMPOSIÇÃO
DO PROGRAMA

PARA A FAMÍLIA

MILA RESPONDE

EI Família

Livros da Família

Cursos para a Família
O aplicativo potencializa ainda mais o trabalho 
que é desenvolvido com as famílias por meio do 
material impresso e dos encontros presenciais. 
Entre diversos conteúdos, as famílias contam com 
vídeos exclusivos, Mapa Socioemocional 
e o Mila Responde. 

As famílias EI recebem dois livros exclu-
sivos a cada ano. Um deles é geral para 
todas e o segundo é destinado a cada 
segmento escolar.

Momentos de aproximação e troca de 
experiências entre a escola e as famílias 
dos alunos. Os Encontros da Família 
fazem parte do curso e acontecem duas 
vezes ao ano, sendo um geral e mais 
um, de acordo com o segmento escolar 
do estudante.

O Mila Responde é um canal de 
atendimento direto com as famí-
lias dentro do aplicativo EI Famí-
lia, no qual um time de especialis-
tas, representado pela assistente 
virtual Mila, responde as dúvidas 
sobre educação dos filhos.

MATERIAL IMPRESSO

PRESENCIAL DIGITAL

Veja como são os 
Encontros da Família:
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PARA O ALUNO

PRESENCIAL

DIGITAL

MATERIAL IMPRESSO

Workshops
Os alunos participam de workshops ministrados 
pelos consultores educacionais da EI, que abordam 
o desenvolvimento das habilidades e competências 
socioemocionais em cima de temas da atualidade.

Certificação
A cada ano os alunos recebem um certificado de conclusão de cur-
so, documento que enriquece o currículo acadêmico de acordo com 
as novas exigências do mundo e do mercado profissional.

Material Impresso
Os alunos recebem novos materiais impressos da Escola da Inteli-
gência duas vezes ao ano. Os livros têm conteúdos específicos para 
cada faixa etária, apresentam ilustrações, lições e dinâmicas que 
favorecem a aprendizagem durante a aplicação das aulas.

EI Play Games
Uma maneira interativa de levar conhecimento para 
os alunos a partir dos três anos de idade até o 4º ano 
do Ensino Fundamental. São diversos jogos virtuais 
que têm a Floresta Viva como cenário e recursos como 
a realidade aumentada, que faz com que os persona-
gens conversem com as crianças.

EI Play Music
Um aplicativo para alunos a partir dos três anos de 
idade até o 4º ano do Ensino Fundamental. Repleto de 
canções, poesias e narrativas exclusivas da Escola da 
Inteligência. É uma maneira divertida de ensinar os 
primeiros passos da educação socioemocional para as 
crianças.

Inteligência Jovem
Em formato de aplicativo e portal, é destinado aos es-
tudantes do 9º ano ao Ensino Médio. Vídeos e artigos 
voltados para o autodesenvolvimento com linguagem 
jovem e atual.
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PARA O PROFESSOR

PRESENCIAL

Capacitação
Consultores educacionais EI,
altamente especializados, 
capacitam os professores 
aplicadores e os coordenadores 
das escolas parceiras para 
garantir a excelência na 
aplicação do Programa.

Acompanhamento
presencial para avaliação
de resultados
Encontros periódicos entre os consulto-
res EI e as escolas parceiras para a troca 
de experiências com os professores, 
discussões dinâmicas em sala de aula, 
orientação educacional e acompanha-
mento do desenvolvimento dos alunos.

EVENTOS

Congressos
Encontro para professores, coor-
denadores e mantenedores das 
escolas parceiras, com o objetivo 
de promover a integração, intera-
ção e troca de experiências entre 
os profissionais que atuam com 
educação socioemocional e, assim, 
inovar a educação no país.

DIGITAL

EI Professor
No portal, os professores aplicadores podem escolher 
aulas, tirar relatórios, realizar troca de experiências e 
atualizar conhecimentos por meio 
de vídeos e e-books.

Portal Inteligência Jovem
Um portal on-line para os professores que aplicam 
o Programa e que têm a sua disposição um acervo 
de aulas, além do registro de acesso dos alunos e de 
quais vídeos são mais assistidos.

Cursos EAD
Destinados aos professores que aplicam o Programa, 
apresentam técnicas da Teoria da Inteligência Mul-
tifocal contextualizadas em situações cotidianas do 
profissional. Os cursos são realizados em plataforma 
on-line e oferecem certificação.

Manual de Aplicação
Os professores recebem materiais com 
o mesmo conteúdo que os destinados 
aos alunos, porém, com orientações, 
propostas, recursos e atividades no for-
mato “passo a passo” para orientá-los na 
aplicação do Programa em sala de aula.

MATERIAL IMPRESSO
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PARA A ESCOLA
PRESENCIAL

Workshops
Dedicados à equipe escolar e ministrados 
pelos consultores educacionais da EI, têm 
o objetivo de desenvolver um ambiente 
emocionalmente saudável dentro da esco-
la. São oficinas e palestras que trabalham 
a saúde emocional e as práticas pedagógi-
cas com todos os professores.

Formação para
Equipes de Atendimento
Suporte estratégico para a equipe 
escolar que atende os clientes 
e tem papel decisivo no momento 
das matrículas.

Assessoria Pedagógica 
Permanente
Atendimento integral às escolas 
parceiras, com todo o apoio 
necessário para garantia 
da melhor aplicação da 
metodologia do Programa.

Gestão de 
Relacionamento

COMUNICAÇÃO

A EI disponibiliza aos parceiros uma equipe 
de relacionamento totalmente qualificada 
para atender dúvidas, pedidos, sugestões 
e fazeracompanhamento periódico 
das atividades que acontecem nas escolas.

EVENTOS

Circuitos EI de Gestão
Nacionais e regionais, com 
reunião de líderes das escolas 
parceiras e diretoria da EI. No 
encontro, acontecem palestras 
com convidados e também são 
discutidas novidades e informa-
ções do setor, com o objetivo de 
aproximar e criar propostas que 
transformarão a educação.

Encontro de Líderes
Acontece uma vez ao ano e reúne os 
mantenedores das escolas parcei-
ras, com o objetivo de aumentar a 
performance de gestão e a qualidade 
da aplicação do Programa, além de 
atualizá-los sobre as novidades da EI 
e apresentar palestras com especialis-
tas relacionadas ao 
tema de cada ano.

DIGITAL

Portal de
Acompanhamento
de Aplicativo
O portal Inteligência 
Jovem também fica dis-
ponível para os gestores 
das escolas, que podem 
emitir relatórios 
de usabilidade.

Indicadores
Multifocais
Questionário on-line aplicado 
aos alunos e professores que 
permite conhecer indicado-
res de aproveitamento 
e auxilia na condução do 
aprimoramento e aplicação 
do Programa.

EI Gestão
Aplicativo voltado aos 
mantenedores das escolas 
parceiras e consultores da 
Escola da Inteligência. É uma 
ferramenta prática e eficien-
te de acompanhamento 
e aplicação do Programa, 
que colabora para um 
bom planejamento. 

Acesse o QR Code 
e confira como é 
o evento!
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MATERIAIS EXCLUSIVOS 
PARA CADA FAIXA ETÁRIA
Os conteúdos do Programa Escola da Inteligência foram estruturados de 

maneira inter-relacionadas. Eles não são interdependentes, mas se com-

plementam para conduzir o aluno a desenvolver importantes habilidades 

socioemocionais. Entrelaçam-se e constituem a base para as competências 

socioemocionais, que auxiliarão nossas crianças e jovens a se tornarem adul-

tos emocionalmente saudáveis, que construam relacionamentos melhores 

consigo mesmos, com outros e com o meio ambiente durante toda a vida.

3 anos

O Brilho da Inteligência
Aprender a (re)conhecer 

as emoções, os relacionamentos, 
as aprendizagens e o mundo!

A Olimpíada da Inteligência
Aprender a dar o melhor de si! 
A melhor competição é a que 

realizamos conosco! 
Sempre somos ganhadores!

4 anos

2º ano
Fundamental

Anos iniciais

3º ano
Fundamental

Anos iniciais

4º ano
Fundamental

Anos iniciais

5º ano
Fundamental

Anos iniciais

1º ano
Fundamental

Anos iniciais

A Ciranda da Inteligência
Aprender sobre os pensamentos: 
como é bom aprender a relacio-

nar-se melhor consigo 
e com o mundo!

A Inteligência Saudável
Aprender a mapear suas caracte-

rísticas saudáveis e não saudá-
veis e o que fazer para 

expandi-las ou restringi-las!

5 anos

Os Jogos da Inteligência
Aprender sobre as próprias 

emoções e as emoções do outro! 
O que eu penso incide 

em como me comporto!

As Relações Saudáveis
Aprender que todos nós, por 

termos características saudáveis 
e não saudáveis, podemos 

aprender e ensinar por meio 
dessas características!

A Cidade da Memória
Aprender que nossas memórias 

ficam registradas (maquete
da Cidade da Memória) 

e podem definir quem somos, 
mas que nós podemos aprender 

a reeditá-las sempre!

As Armadilhas da Mente
Aprender a reconhecer 
como nossas memórias 

podem nos fazer cair em arma-
dilhas da mente e como podem 
interferir de maneira negativa 

nas nossas vidas!15



6º ano
Fundamental

Anos finais

1ª série
Ensino Médio

7º ano
Fundamental

Anos finais

2ª série
Ensino Médio

8º ano
Fundamental

Anos finais

3ª série
Ensino Médio

9º ano
Fundamental

Anos finais

Mentes Brilhantes, 
Mentes Saudáveis

Aprender funções e ferramentas 
psicológicas para confrontar os 
pensamentos negativos, fazer 
uma “faxina mental” e manter 

uma mente saudável!

Identidade
Aprender a mergulhar em si mesmo, 

a mapear-se e a compreender-se dentro do 
universo que vivemos! “O que eu sou 

imprime identidade em tudo o que faço”!

O Código da Inteligência
Aprender sobre cada código 

da inteligência e sua importância 
para combater 

as armadilhas da mente!

Eu Em Cena
Aprender sobre o papel de atuação neste 

grande palco que é a vida: quais os impactos 
que temos como construtores e construídos 

nas relações que desenvolvemos conosco, 
com o outro e com o meio ambiente! 

Quais caminhos o Eu deve aprender a trilhar!

O Eu no Comando da Mente
Aprender que o maior desafio 
não está em comandar do lado 
de fora, mas, sim, controlar a 

nossa mente, nossos 
pensamentos e impulsos!

Vestibular Sem Estresse
Aprender a pensar sobre o fruto das escolhas 

e decisões do Eu e a compreender como o 
gerenciamento emocional pode representar 
um diferencial diante das diversas pressões 

e como potencializar técnicas 
de autogerenciamento.

Ser Humano Sem Fronteiras
Aprender como o universo que 
somos incide sobre o universo 
onde estamos. E como somos 

corresponsáveis pelas 
relações saudáveis no mundo!
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“Queridos pais e responsáveis, durante séculos nossa sociedade vem estru-

turando e perpetuando um modelo de educação formal escolar que auxiliou 

a humanidade a potencializar as habilidades cognitivas, a expandir o conhe-

cimento acumulado pelas gerações e a garantir que pudéssemos alcançar pa-

tamares tecnológicos fabulosos, inimagináveis aos nossos antepassados. A 

escola, certamente, representou o diferencial neste processo!

Podemos perceber claramente que, apesar de crescermos em conhecimento e 

estarmos no auge da indústria de entretenimento, “estamos diante da gera-

ção mais insatisfeita de todos os tempos” (fonte: Harvard). Nunca o conheci-

mento foi tão democratizado como na atualidade, mas ele não tem se tradu-

zido em uma geração feliz, satisfeita, ousada, determinada, empreendedora e 

profissionalmente brilhante.

Diante de todas essas questões, podemos nos perguntar: o que existe entre 

a educação escolar clássica e a transformação social na saúde emocional e na 

qualidade de vida que necessitamos realizar? 

O mundo tem adoecido em um ritmo acelerado. O que podemos fazer diante 

dessa triste realidade? E nossos filhos? Como podemos prepará-los para se 

protegerem e para enfrentarem tais desafios? Como podemos oferecer-lhes 

ferramentas para aprenderem a utilizar as funções complexas da inteligência, 

tais como: aprender a gerenciar os pensamentos, a pensar antes de reagir, 

a colocar-se no lugar do outro, a proteger a emoção, a desenvolver a capaci-

dade de superar perdas e frustrações, a trabalhar a tolerância, introspecção, 

disciplina, flexibilidade intelectual, autocontrole, motivação, determinação, 

autoconfiança, entre outros, habilidades importantes para o sucesso pessoal, 

acadêmico e profissional?

O colégio do seu filho encontra-se atento a essas necessidades e, ao buscar a 

parceria com a Escola da Inteligência, prova sua preocupação com a formação 

integral do estudante, compreendendo que educar vai muito além de trans-

mitir conhecimento visando apenas à evolução acadêmica ou ao sucesso pro-

fissional. Nossa metodologia envolve o colégio, a família e os alunos, porque 

somente juntos podemos realmente educar para a vida!

Há dez anos, nós, da Escola da Inteligência, investimos em pesquisas, estu-

dos e materiais e nos tornamos o primeiro Programa nacional a trabalhar com 

habilidades socioemocionais. Assim, preparamos o seu maior tesouro, o seu 

filho, para se tornar um ser humano brilhante, emocionalmente saudável, com 

ferramentas psicológicas para enfrentar com inteligência os obstáculos da so-

ciedade atual.

Como é prazeroso poder dar as mãos ao colégio e a você, e formarmos uma 

grande corrente de transformação social! Somente juntos, cuidando do fasci-

nante mundo de nossas mentes e de nossa saúde emocional, poderemos fazer 

deste mundo um lugar mais digno, saudável e feliz!”

Presidente Fundadora 
da Escola da Inteligência

Camila Cury
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